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「建設キャリアアップシステムモデル工事」の実施 

～建設キャリアアップシステムの効果を検証します～ 
 

 
 
 
 
 

 
 

○ 建設技能者の資格、社会保険加入状況、現場の就業履歴等を業界横断的に登録・

蓄積する仕組みである「建設キャリアアップシステム」が、本年４月から本格運

用されています。 
 
 

○ 今後、国土交通省直轄工事のうち、既に建設キャリアアップシステムが導入され

ている工事の中から、（一社）日本建設業連合会からの推薦をもとに、全国で 10
～20 箇所程度を選定し、「建設キャリアアップシステムモデル工事」を実施しま

す。 
 
 

○ モデル工事においては、現場見学会の開催などを通じて、様々な立場から建設

キャリアアップシステムの効果や課題を収集し、より良いシステムの構築に繋

げます。 
 
 

本件に関する問い合わせ先 
（モデル工事について） 
国土交通省 大臣官房 技術調査課 辛嶋、永瀬 

 TEL：03-5253-8111（内線 22353、22355）、03-5253-8221（直通） 
     FAX：03-5253-1536 
（建設キャリアアップシステムについて） 

土地・建設産業局 建設市場整備課 労働資材対策室 宇賀山、小原 
 TEL：03-5253-8111（内線 24856、24858）、03-5253-8283（直通） 

FAX：03-5253-1555 
 

 

本年４月より本格運用が開始されている「建設キャリアアップシステム」について、

国土交通省直轄工事のフィールドにおいて、効果を検証するための「建設キャリアアッ

プシステムモデル工事」を実施します。 



国土交通省直轄工事のフィールドにおいて、建設キャリアアップシステムの効果を検証するための
「建設キャリアアップシステムモデル工事」を実施。

建設キャリアアップシステムモデル工事

１．目的
本年４月より本格運用が開始されている建設キャリアアップシステムの効果や課題を収集し、より良いシステムの構
築に繋げる。

２．対象工事
国土交通省直轄工事のうち、既に建設キャリアアップシステムが導入されている工事
※（一社）日本建設業連合会からの推薦をもとに、全国で10～20箇所程度を今後選定

３．効果検証内容
（１）システムを利用するまでの手続について

●技能者情報の登録手続 ●事業者情報の登録手続 ●現場情報の登録手続 ●コスト 等
（２）システムを利用することによる効果や課題について

●書類作成の効率化の状況 ●技能者の処遇改善の状況 ●発注者におけるシステムの活用可能性 等

※モデル工事の発注者、元請企業、下請企業など、様々な立場から効果や課題を収集。また、現場見学会を開
催し、地域の建設企業や自治体等からも意見を収集。

４．スケジュール
年内 （一社）日本建設業連合会からの推薦をもとに、対象工事を選定し、順次、効果検証を開始
年度内 中間とりまとめ ※必要に応じて効果検証を継続


