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鳥取県の関係人口の取組

交流人口拡大本部 ふるさと人口政策課

観光交流局

関係人口推進室

県外本部（東京・関西・名古屋）

観光政策課、国際観光誘客課
交流推進課、まんが王国官房

○令和元年７月組織改正、観光～関係人口～移住定住を１部内で担当

・・・ 人口政策、移住定住

・・・ 関係人口、若者定着

・・・ 都市圏における情報発信、県人会、関係人口案内所

・・・ 観光、交流（国際交流）

○関係人口推進室では関係人口及び若者定着を所管
関係人口関係 若者定着関係

都市圏の若者等との関係人口形成
○受入体制づくり・都市圏とのマッチング
○受入プログラム実施及び実施団体支援

• 課題解決人材（プロボノ）、ワーキング
ホリデー、大学等のフィールドワーク

○都市圏での関係人口の掘り起こし
（交流会開催）

企業人財等との関係人口形成
○ワーケーションの推進

• 受入体制づくり（コンシェルジュ、拠点整
備・プログラム造成）

• 関係人口形成支援（地域との交流、親子
ワーケーション支援）

• 普及啓発（モニター、視察、情報発信）

若者の社会減の抑制
○県内就職の推進

• 就職コーディネーター配置、ふるさとキャリ
ア教育、魅力発信

• 県内就職者への奨学金返済支援
○スマートフォンアプリを活用した情報発信



受入体制づくりと都市圏とのマッチング

実績ある関係人口案内人をコーディネーターとしてワーク
ショップやシンポジウム等を開催。

• 魅力あるプログラムづくりや情報発信を学ぶワークショップ
• 実践事例についての講演、パネルディスカッション
• 受入希望地域への個別相談対応

地域の関係人口案内人の掘り起こしと発信
• 取材記事の発信
• 首都圏/関西でのマッチングイベント開催

※本事業をきっかけに、関係人口未来プロジェクトがスタート

中間支援団体を活用。地域の活動をサポート

〔関係案内人〕
NPO法人学生人材バンク（委託先）

鳥
取
県

〔実施体制（H31年度）〕

実施事例（平成３１年度）



課題解決人材（プロボノ）受入

〔関係案内人〕NPO法人サービスグラント（委託先）
鳥
取
県

〔受入団体〕 (一社)SENRO
NPO法人南部里山デザイン機構

〔サポート〕(公財)とっとり県民活動活性化センター

〔実施体制（H31年度）〕

• 首都圏と地元の人材がチームを組み、５か月にわ
たり地域の課題解決に取組み
※２地域で19名（うち首都圏からの参加者11名）

が参加
• 調査・報告会等でオンライン・オフラインで交流。
• 参加者からは継続的に地域に関わりたいとの声

（参加者アンケート）
全員が「鳥取県への愛着が高まった」「鳥取県をまた訪れた
いと思った」、２名が「移住への関心が高まった」と回答。

受入先 一般社団法人SENRO

受入先 NPO法人なんぶ里山デザイン機構

〔団体概要〕

県東部の若桜谷の古民家を拠
点に、関係人口増加に向けた
プログラムを企画運営

〔支援内容〕

関係人口増加に関するマーケ
ティング基礎調査

〔参加チーム〕
９人（首都圏５人、県内４人）

〔団体概要〕

県西部南部町の里山環境を生
かし移住定住、空き家活用、職
業紹介、交流事業等を実施。

〔支援内容〕

空き家オーナーに向けた貸主
募集パンフレット作成と活用方
法の提案

〔参加チーム〕
１０人（首都圏６人、県内４人）

課題を通じて地域と深くかかわる



とっとり暮らしワーキングホリデー

県内に２週間以上滞在し、働きながら、地
域住民との交流や学びを体験。

• 条件に適合する受入希望団体を県が認定。
受け入れ団体が募集～受け入れを実施し、
県が費用の一部を支援。

• 受入希望団体１４団体（R1年度）
• 半数以上が関係性が継続、移住や県内就

職につながった例も
県内学生向けの短期間（３日以上）の制度
あり。

〔関係案内人〕
各受入団体（補助事業者）

鳥
取
県

〔実施体制（H31年度）〕

受入先の例 もちがせ週末住人の家

〔団体概要〕

鳥取環境大生が運営する民
泊・地域交流拠点

〔活動内容〕

イベント開催、宿の整備、地域
取材・発信等
地域住民との交流会 等

〔受入実績（H29～H31〕
４５人

受入先の例 たにがみ農園

〔団体概要〕

鳥取市佐治地域で名産の梨を
生産する農家。

〔活動内容〕

梨農園の整備、出荷作業、雪か
き、地域住民との交流会 等

〔受入実績（H31）〕
４人

若者のとっとり体験を後押し



ワーケーションの推進

企業人材、副業・兼業人材と地域との関係づくりを推進

施設例 隼Lab．（八頭町）

・ 廃校を利用。サテライトオフィス、
コワーキングスペースと地域の
交流拠点を併設
（1） 地域企業・団体との交流

の実施
（２） セミナー、イベントの開催

施設例 SUIKO WORK CAMP（倉吉市）

・ 首都圏の複業人財団体と連携
（1） 地域の魅力を発信するオン

ラインイベントの開催
（2） ワーケーションを通じた地
域企業、行政等との首都圏
人材とのマッチング

基盤整備への支援
• 拠点整備支援（施設改修、体験事業等）

地域との関係形成支援
• 企業ニーズと地域とのマッチング（コンシェルジュ）
• 企業視察ツアー
• 研修プログラム造成支援

情報発信、地域連携


