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建設産業情報（最近の動向） 
 
 
在外公館名  在オマーン大使館     
 
記入日    平成２５年１１月３日 
 
 
１．現地の建設工事に係る経済情報 
   該当なし。 
 
２．建設業制度、入札契約制度の改正動向 
該当なし。 

 
３．報道情報 
 タイトル、概要 日付/掲載紙 添付 
１ 「人的資源省による違法労働者及びその雇用者に対する労

働法の罰則規定の執行強化」： 

８日，人的資源省は，今年１１月から労働法違反の外国

人被雇用者及び雇用者に対する罰則を定める労働法第１１

４条をより厳しく執行する旨発表した。第１１４条は，実

際の就労内容がライセンス発給された職種と異なる外国人

労働者は国外退去処分となると同時に，当該労働者の雇用

者はその者１人あたりにつき１０００リアルから２０００

リアルの罰金を支払うと同時に，外国人労働者の雇用が１

年間禁止される旨規定する。ハリファ・アル・ヒナイ

（Khalifa Al Hinai）法律事務所の PE・ララチェン（PE 

Lalachen）アソシエイティッド法務コンサルタントは，人

的資源省による新たな方針について，最近のハイレベル会

合でも取り上げられたとおり，オマーンにはビザ発給のた

めに多くの架空企業が存在し，このような企業からビザを

得た労働者は労働法の違反者となっている旨述べた。最新

の統計によると，今年９月までの間に１万１４９人の違法

外国人労働者が調査チームにより逮捕された。サーレム・

アル・バデイ（Salem Al Badi）人的資源省労働福祉局長は，

治安当局の支援を受けることもある同省による強制捜査の

目的として，オマーン人のための仕事が外国人労働者に強

奪されることを防ぐ点もあげられる旨述べた。 

2013/10/9 

・ Muscat 

Daily 

・ Times of 

Oman 

 
あり/なし
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２ 「クリヤートＩＷＰへの入札資格申請１２社が提出」： 

 ２９日，クリヤート独立造水プロジェクト（ＩＷＰ）に

ついて，１２社が入札委員会に入札資格申請を提出した。

同提出企業は以下のとおり。 

（１）Hyflux（シンガポール） 

：統合水運営及び環境ソルーション提供企業 

（２）GS Inima（韓） 

：２０１１年の韓国企業ＧＳ建設によるスペイン

企業 Inima の買収により設立 

（３）住友商事（日）：総合商社 

（４）Acciona（西） 

：インフラ，エネルギー，水，再生可能サービス

関連企業 

（５）伊藤忠（日）：総合商社 

（６）Abengoa（西） 

：エネルギー，通信，交通及び環境関連企業 

（７）Sembcorp（シンガポール） 

：サラーラ独立系発電・造水プロジェクト（ＩＷ

ＰＰ）の受注企業 

（８）Valoriza Agua（西） 

：Spanich Sacyr Group 傘下の水処理企業 

（９）Cobra Instalaciones Y Servicios（西） 

：産業・エネルギーインフラの建設，運営，installs

及び運営企業 

（１０）アブダビ国営エネルギー会社（ＴＡＱＡ；ＵＡＥ）

（１１）PAL Technology Services（ＵＡＥ） 

:Royal Group 及び PAL Group の系列企業 

（１２）UTICO FZC：淡水化及び水ソルーション提供企業 

2013/10/31 

・Observer 

 

 
あり/なし

 
４．その他我が国建設業界にとって参考となりうる最近の動向（報道情報以外）  
   該当なし 

 
 


