内航船舶管理ガイドライン適合性評価チェックリスト

《評価項目：船舶管理業務を実施する体制の整備》

	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	1
	1.1.1
	船舶管理責任者の任命
	船舶管理責任者を任命しているか
	経営者
	
	

	2
	
	
	自社の船舶管理業務について委任する権限及び責務の内容を明示しているか
	
	
	

	Step2
	船舶管理責任者に任命すべき者の知識や経験等職能についてあらかじめ定め、それに見合った者を任命しているか。
船舶管理責任者は組織内において、その職責を全うできる地位にあるか。
	
	
	

	Step3
	船舶管理責任者の職務に関して適切に評価し、必要な教育、見直しを行っているか。
	
	
	

	3
	1.1.2
	船舶管理統括責任者の任命
	２名以上の船舶管理責任者を任命した場合には、船舶管理統括責任者を任命しているか
	経営者
	
	

	Step2
	船舶管理統括責任者に任命すべき者の知識や経験等職能についてあらかじめ定め、それに見合った者を任命しているか。
	
	
	

	Step3
	船舶管理統括責任者の職務に関して適切に評価し、必要な教育、見直しを行っているか。
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	4
	1.1.3
	船舶管理責任者又は船舶管理統括責任者不在時の対応
	職務を代行する者をあらかじめ指名しているか
	船舶管理
責任者
又は
船舶管理
統括責任者
	
	

	5
	
	
	経営者に報告しているか
	
	
	

	6
	
	
	1.2.3（４）に定める一覧表に明示しているか
	
	
	

	Step2
	職務代行者に任命すべき者の知識や経験等職能についてあらかじめ定め、それに見合った者を任命しているか。
職務代行者は組織内において、その職責を全うできる地位にあるか。
	
	
	

	Step3
	職務代行者の職務に関して適切に評価し、必要な教育、見直しを行っているか。
	
	
	

	7
	1.2.1
	船舶管理方針の策定
	以下の事項を記載した船舶管理方針を策定しているか
	経営者
	
	

	8
	
	
	記載事項
	基本的な方針に関する事項
	
	
	

	9
	
	
	
	法令等の遵守に関する事項
	
	
	

	10
	
	
	
	取り組みに関する事項
	
	
	

	11
	
	
	
	顧客との関係構築に関する事項
	
	
	

	Step2
	管理会社の組織、管理業務の実情および顧客の要求に応じた内容となっているか
	
	
	

	Step3
	管理会社の組織内および顧客に対して周知され、理解されているか
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	12
	1.2.2
	船舶管理規程の策定
	船舶管理方針に基づいて船舶管理業務を安全かつ効率的に実施するための具体的な手順をおよび以下に示す内容を記載した船舶管理規程を策定しているか
	会 社
	
	

	13
	
	
	管理体制
	組織体制に関する事項
	
	
	

	14
	
	
	
	勤務体制に関する事項
	
	
	

	15
	
	
	
	経営者の責務に関する事項
	
	
	

	16
	
	
	
	船舶管理統括責任者及び船舶管理責任者の権限及び責務に関する事項
	
	
	

	17
	
	
	管理方法
	情報の伝達及び共有に関する事項
	
	
	

	18
	
	
	
	内部監査に関する事項
	
	
	

	19
	
	
	
	教育及び研修に関する事項
	
	
	

	20
	
	
	
	管理船舶の所有者との連絡調整に関する事項
	
	
	

	21
	
	
	
	管理船舶のオペレーターとの連携に関する事項
	
	
	

	22
	
	
	
	文書の整備及び管理に関する事項
	
	
	

	23
	
	
	
	船舶管理業務の実施及びその管理の方法の改善に関する事項
	
	
	

	24
	
	
	船舶管理統括責任者の選任及び解任に関する事項
	
	
	

	25
	
	
	船舶管理責任者の選任及び解任に関する事項
	
	
	

	Step2
	管理会社の組織および管理業務の実情の応じた実施可能な具体的手順を規定しているか
	
	
	

	Step3
	他の社内規程や安全管理規程などとの整合が図られ、業務に従事する要因に充分に周知されているか
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	26
	1.2.3
	役職と責任の明確化

	管理船舶毎に各船員の職務と責任を明示した担当者一覧表を作成しているか
	船舶管理

責任者
	
	

	27
	
	
	管理船舶及び事業所に保管しているか
	
	
	

	28
	
	
	船員に対して周知徹底を図っているか
	
	
	

	29
	
	
	船舶管理業務の実施及びその管理に従事する陸上要員の職務と責任を明示した担当者一覧表を作成しているか
	
	
	

	30
	
	
	事業所に保管しているか
	
	
	

	31
	
	
	陸上要員及び船員に対して周知しているか
	
	
	

	Step2
	規定された職務および責任を全うできる知識、能力、立場を有しているか
	
	
	

	Step3
	職務に関して適切に評価し、必要な教育、見直しを行っているか
	
	
	

	32
	1.2.4
	陸上要員の採用、教育及び配置

	船舶管理業務を実施するために必要な陸上要員を採用しているか
	会 社
	
	

	33
	
	
	陸上要員に対して、船舶管理方針、オーナーの定める各種管理基準、海事関係法令その他輸送の安全を確保するための教育を定期的に実施しているか
	船舶管理

責任者
	
	

	34
	
	
	陸上要員の教育については、知識と経験を有する者をもって担当させているか
	
	
	

	35
	
	
	船舶管理業務を実施するために陸上要員を適切に配置し、担当者一覧表に基づいて各陸上要員に船舶管理業務を実施させているか
	
	
	

	Step2
	陸上要員および教育者の能力評価および教育の効果の測定を実施しているか
	
	
	

	Step3
	適時、適確な教育内容であること継続的に検証しているか
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	36
	1.2.5
	組織内の円滑なコミュニケーションの確保
	船員と陸上要員の間で常に円滑なコミュニケーションが確保されるよう努めているか
	船舶管理

責任者
	
	

	37
	
	
	船員と陸上要員の間で常時連絡を取り合うことのできる体制を構築して円滑なコミュニケーションが確保されるために必要となる通信装置その他の設備を設置・運営しているか
	
	
	

	38
	
	
	担当する管理船舶を定期的に訪船することにより、当該船舶の船員との間でコミュニケーションをとっているか
	陸上要員
	
	

	Step2
	船舶管理責任者は、海陸双方の要員が意思疎通を図り、その内容を理解していることを確実にしているか
	船舶管理

責任者
	
	

	Step3
	船舶管理責任者は、コミュニケーションの方法が適切であり、効果があることを継続的に検証しているか
	
	
	

	39
	1.2.6
	労働安全衛生法等の遵守に関する留意事項の周知徹底
	船舶管理業務の実施に際して、労働安全衛生法等の遵守に関して留意すべき事項をあらかじめ文書にとりまとめ、陸上要員及び船員に対する周知徹底を図っているか
	船舶管理

責任者
	
	

	Step2
	管理会社の組織および管理業務の実情の応じた実施可能な具体的手順を規定しているか
	
	
	

	Step3
	他の社内規程や安全管理規程などとの整合が図られ、業務に従事する要因に充分に周知されているか
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	40
	1.3.1
	安全教育の
徹底
	安全確保が最大の使命であることを深く認識し、当該認識が全ての社員に共有されるようにしているか
	経営者
	
	

	41
	
	
	1年に１回以上の頻度で、陸上要員を管理船舶に訪船させて安全教育を実施しているか
	船舶管理

責任者
	
	

	42
	
	
	管理船舶に適用される安全管理規程、海事関係法令その他輸送の安全を確保するために必要な事項について行っているか
	
	
	

	43
	
	
	管理船舶において安全教育を実施した場合、その概要を記録し、管理船舶及びに事業所内に2年間保管しているか
	
	
	

	Step2
	全要員に対して教育の効果の測定を実施しているか
	経営者および船舶管理責任者
	
	

	Step3
	適時、適確な教育内容であること継続的に検証しているか
	
	
	

	44
	1.3.2
	事故等の解析
	管理船舶において発生した事故及び各種トラブルの全てについて、応急措置及び復旧措置が終了後に速やかに再発防止のための調査及び原因分析を行い、再発防止策を講じているか
	船舶管理

責任者
	
	

	45
	
	
	重大な事故に繋がる可能性のあった事象の発生が認められた場合には、船長に必ず報告させているか
	
	
	

	46
	
	
	重大な事故に繋がる可能性のあった事象について調査及び原因分析を行い、再発防止策を講じているか
	
	
	

	47
	
	
	調査及び原因分析の結果並びに再発防止策について、随時又は定期的な安全教育の機会に船員に周知しているか
	
	
	

	Step2
	ヒヤリ・ハット報告が行われやすい船内（社内）環境を整備しているか
	
	
	

	Step3
	事故原因の分析には、専門家の知見を得るなど経験を踏まえた妥当な内容となっているか
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	48
	1.4.1
	危機管理責任者の指定
	危機管理責任者をあらかじめ指定しているか
	経営者
	
	

	49
	
	
	事業所内及び管理船舶内において周知しているか
	
	
	

	Step2
	危機管理責任者に任命すべき者の知識や経験等職能についてあらかじめ定め、それに見合った者を任命しているか。
危機管理責任者は組織内において、その職責を全うできる地位にあるか。
	
	
	

	Step3
	危機管理責任者の職務に関して適切に評価し、必要な教育、見直しを行っているか。
	
	
	

	50
	1.4.2
	緊急時対応処理要領の策定 
	管理船舶において重大な事故等が発生した場合に経営者、危機管理責任者、船舶管理統括責任者、当該管理船舶を担当する船舶管理責任者等関係者がとるべき措置を記載した緊急時対応処理要領を策定しているか
	会 社
	
	

	51
	
	
	事業所内及び管理船舶内において周知しているか
	
	
	

	52
	
	
	緊急時対応処理要領は、管理船舶について適用される安全管理規程と整合した内容となっているか
	
	
	

	53
	
	
	重大な事故等が発生した場合に管理船舶の船員の円滑かつ効果的な対応ができるようにしているか
	
	
	

	54
	
	
	基本原則
	人命救助の最優先
	
	
	

	55
	
	
	
	常に最悪の事態を想定した対応
	
	
	

	56
	
	
	
	重大事故等への対応の他の全ての業務に対する優先
	
	
	

	57
	
	
	
	管理船舶の船長と十分にコミュニケーションの形成とその判断の尊重
	
	
	

	58
	
	
	
	陸上要員により講じられるあらゆる措置
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	Step2
	管理会社の組織および管理業務の実情の応じた実施可能な具体的手順を規定しているか
	会 社
	
	

	Step3
	他の社内規程や安全管理規程などとの整合が図られ、業務に従事する要因に充分に周知されているか
	
	
	

	59
	1.4.3
	緊急時対応訓練の実施
	船員法及び同法施行規則並びに管理船舶に適用される安全管理規程並びに緊急時対応処理要領に基づいて訓練を定期的に実施しているか
	船舶管理

責任者

及び船長
	
	

	60
	
	
	管理船舶において緊急時対応訓練を実施した場合には、訓練の概要を航海日誌に記載しているか
	船長
	
	

	Step2
	全要員に対して訓練の効果の測定を実施しているか
	船舶管理

責任者

及び船長
	
	

	Step3
	適時、適確な訓練内容であること継続的に検証しているか
	
	
	

	61
	1.5.1
	船舶管理規程の継続的な見直し
	船舶管理規程に対して定期的に評価を行い、評価結果に基づき見直しを行っているか
	経営者
	
	

	62
	1.5.2
	内部監査の実施
	事業所及び管理船舶を対象として、１年に１回以上の頻度で内部監査を実施しているか
	船舶管理責任者
	
	

	63
	
	
	重大事故が発生した場合には、応急措置及び復旧措置が終了次第すみやかに内部監査を実施しているか
	
	
	

	64
	
	
	内部監査の結果を事業所内及び管理船舶内に周知しているか
	
	
	

	65
	1.5.3
	見直しの実施
	内部監査の結果に基づき、船舶管理規程の見直しを行っているか
	経営者及び

船舶管理責任者
	
	

	66
	
	
	海事関係法令の改正、事業所組織又は管理船舶の変更等が行われた場合には、必要に応じ遅滞なく見直しを実施しているか
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	67
	1.5.4
	見直しに係る内容の周知徹底
	船舶管理規程の見直しを行ったときは、その内容を事業所、管理船舶、オーナー及びオペレーターに周知徹底しているか
	船舶管理
責任者
	
	

	68
	1.5.5
	継続的な改善の実施
	内部監査終了後又は事故若しくは重大な事故に繋がる可能性のあった事象の発生後にあっては、船舶管理規程の見直しについて検討を行っているか
	船舶管理
責任者
	
	

	Step2
	内部監査員に対して必要な教育を行い、その職責を全うできる地位および権限を与えているか。
	経営者
	
	

	69
	1.5.6
	文書管理
	陸上要員及び船員が常に最新の船舶管理規程により船舶管理業務を行うために、船舶管理に関する文書に関して保管責任者を定めているか
	船舶管理
責任者
	
	

	70
	
	
	管理船舶及び事業所において、いつでも最新版が使用できるように管理しているか
	
	
	

	Step2
	保管責任者に任命すべき者の知識や経験等職能についてあらかじめ定め、それに見合った者を任命しているか。保管責任者は組織内において、その職責を全うできる地位にあるか。
	
	
	

	Step3
	保管責任者の職務に関して適切に評価し、必要な教育、見直しを行っているか。
	
	
	

	71
	1.6.1
	書式
	船舶管理契約を締結するときは船舶管理契約書を作成しているか
	会 社
	
	

	72
	1.6.2
	委託内容の記載に関する留意事項
	船舶管理契約書を作成する場合には、委託内容において、「船員配乗・雇用管理」「船舶保守管理」「運航実施管理」の3項目の全てが含まれているか
	船舶管理
責任者
	
	

	73
	1.7
	保険の付保
	事故等の発生に伴う賠償に備えることを目的として、オーナーと十分に協議した上で適切な保険を選択し、付保を行っているか
	会 社
	
	


（別添２）
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