
９月 １０～１２月 １月 ４月 ５月 ６月 

建設産業戦略
会議 
 

 
 設置、検討開始  
 （12/17） 

 
  当面の 
  基本方針   
     （1/6）    

 
 
 
 
 
  

 
取りまとめ 
 

建設技能労働
者の人材確保
のあり方に係
る検討会  

 
 
 
 
 

 
 
 
第１回検討会 
 （9/7） 

・技能労働者
を取り巻く状
況 
・検討課題 

 
 
 
 第２回検討会 
 （11/29） 
・ヒアリング結果 
・検討の方向性 
・公共工事設計 
 労務単価① 

 
 
 
 第３回検討会  
   （1/31） 

・保険未加入企業 
の排除 

・重層下請構造の 
是正 

・優れた技能者を 
有した企業の育成 

・公共工事設計労務
単価② 

 

 
 
 
 第４回検討会 
   （4/22） 

・公共工事設計
労務単価③ 

・保険加入等に
関するヒアリン
グ結果 

・戦略会議への
検討状況説明
について 

 
 
 
 第５回検討会 
  

・提案に向けて 
の取りまとめ① 

 

【取りまとめ
（案）】 
 

 
 
 
第６回検討会 
  

・提案に向けて
の取りまとめ② 

 
【取りまとめ】 

戦略会議と連
携した具体的
な方策の検討 

方策等の
提案 

検討状況
の報告 

人材確保に係る 
ヒアリング 

(9/30～10/19) 
元請企業12社 

専門工事業団体12団体 

保険加入等に関する 
ヒアリング 

(2/21～3/2) 
総合工事業団体2団体 
専門工事業団体13団体 

取りまとめ案に関する 
ヒアリング 

総合工事業団体2団体 
専門工事業団体13団体 

       人材確保のあり方検討会の今後の検討の進め方について 資 料 ４ 

 
○実務的な検討会 

○建設技能労働者
の人材確保のあり
方を検討 

○学識経験者（３
名）、業界団体（３
名）、労働者団体
（２名）で構成 

 

○国土交通大臣の
諮問機関 

○建設産業全体の
方向性・戦略を検
討 

○学識経験者（７
名）で構成 


