
 

 

 

男性中心からの脱却  

ボルカノ株式会社（大阪府大阪市） 

会 社 の 姿 勢 

女性社員の積極採用 

女性管理職登用・ 
営業職・技術職採
用 で 活 躍 の 場 を
推進  

 

燃焼機事業部 営業部 鐙さん（3 年目） 
自社製品の販売業務に携わりたく現職に。現在は、
燃焼機器部品の販売を担当。上司・先輩や技術者か
ら指導を受け、現在では、製品展示会等において、
自社製品説明を行えるまでに成長しました。 

女性技術者育成のための取組みと職場環境の整備 

社 内 環 境 

 

システム制御部 竹さん（4 年目） 
３年半在籍した営業部門から、2019 年 2 月にか
ねてから関心を持っていた現部署に異動。現在
は、電気回路図面や制御ソフトの編集に携わっ
ている。プライベートでは、昨年結婚し、仕事
と家庭を両立しています。 

これまでの社員構成は、男性中心となっていましたが、女性社員の

管理職登用をきっかけに、女性社員の積極採用に舵を切りました 

（ここ 5 年で 11 人増え、女性比率が 12％から 20％に上昇）。 

そこで、女性社員の活躍機会の拡充策として、全女性社員が管理職

を目指せる人事体系を構築しました。 

また、人員配置におきましても、営業職の増員に加え、新たな試み

として技術部門への配属を行い、性別にとらわれない組織構成を形成

するよう、取り組んでいます。 

 

女性技術者育成のための取組みとして、文系出身者であっても、機

械や燃焼系の学問を基礎から学べ、専門技術を習得できるよう、社内

講習会および社外教育機関の専門講座を受講できる体制を整えてい

ます。 

また、女性が不安を抱くことなく、長期継続就労できる環境を整え

ています。具体的には、育児休業期間中における人事部門や配属部門

からのサポート体制を構築し、休業期間中から復帰までの諸手続き

等のサポートを行っています。加えて、女性に配慮した利便性のある

更衣室への刷新、女性専用休憩室の設置等、職場環境施設の改善にも

積極的に取り組んでいます。 

 

取り組んでいる会社の概要 

会 社名ボ ルカノ 株式会 社

代表者：沖原 正章(代表取締役社長) 

所在地：大阪市淀川区野中北 1-3-38 

資本金：4,620 万円 

事業内容： 船舶・産業用ボイラ用バーナの 

     製造・販売      

従業員数：133 名 

         （令和元年 6 月時点） 

 

技術部門所属の（左から）小泉さん、今村さん、小平さん、野々垣さん、 
田中さん、岩渕さん（女性専用休憩室にて）。 
男性技術社員と机を並べ、燃焼機器製品の設計業務等を担当。 
お客様との技術的な打ち合わせでは、海外にも同行。メーカーの立場から、
最善の提案を行っています。 


