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《評価項目：船員配乗・雇用管理業務の実施》


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	74
	2.1.1
	船員の採用と教育と配乗
	船舶管理業務を実施するために必要な船員を採用しているか
	会社及び

船舶管理
責任者
	
	

	75
	
	
	船員（派遣船員を含む）に対し、船舶管理規程、海事関係法令その他輸送の安全を確保するために必要な事項に関する教育を定期的に実施しているか
	
	
	

	76
	
	
	管理船舶に、海事関係法令に基づく必要な資格・能力及び身体適性を有する船員を配乗させているか
	
	
	

	Step2
	船員および教育者の能力評価および教育の効果の測定を実施しているか
	
	
	

	Step3
	適時、適確な教育内容であること継続的に検証しているか
	
	
	

	77
	2.1.2
	船長の指名
	船長は管理船舶を指揮する能力を有しているか
	船舶管理

責任者
	
	

	78
	
	
	船長は船舶管理会社の定める船舶管理方針及び船舶管理規程に精通しているか
	
	
	

	Step2
	船長に指名すべき者の知識や経験等職能についてあらかじめ定め、それに見合った者を指名しているか。
	
	
	

	Step3
	船長に関して適切に評価し、必要な教育、見直しを行っているか。
	
	
	


	No.
	項番
	項目
	評価内容
	評価対象
	評価所見
	評価結果

	79
	2.1.3
	船員安全衛生基準の策定
	船員法、船員労働安全衛生規則等に基づいて船員が行う船内作業による危害の防止及び船内衛生の保持を図るため、船員安全衛生基準を策定しているか
	会社及び

船舶管理
責任者
	
	

	80
	
	
	当該基準を管理船舶に備え付けているか
	
	
	

	81
	
	
	船員へ周知徹底しているか
	
	
	

	Step2
	管理会社の組織および管理業務の実情の応じた実施可能な具体的手順を規定しているか
	
	
	

	Step3
	他の社内規程や安全管理規程などとの整合が図られ、業務に従事する要員に周知されているか
	
	
	

	82
	2.2
	基準・手順・体制の運用
	実　施　業　務
	船員の配乗管理と乗下船の手配
	船舶管理
責任者
	
	

	83
	
	
	
	船員の労務管理
	
	
	

	84
	
	
	
	船員の労働災害等の処理
	
	
	

	85
	
	
	
	船員の評価と人事考課
	
	
	

	86
	
	
	
	上記に関わる記録の保管
	
	
	

	87
	
	
	
	その他海事関係法令に基づく船長が船員に対して行う訓練、手配及び処理
	
	
	

	88
	2.3.1
	船長等の報告
	業務の実施に関して、船舶管理規程、船員安全衛生基準等について見直すべき内容があると考える場合には、この旨を船舶管理責任者に報告しているか
	船長及び

陸上要員
	
	

	89
	2.3.2
	船舶管理責任者の対応
	2.3.1の報告を受けた場合には、当該見直しの必要性について検討を行い、必要であると判断する場合には、見直しを行っているか
	船舶管理

責任者
	
	

	90
	
	
	その内容を事業所、管理船舶、オーナー及びオペレーターに周知徹底しているか
	
	
	


（別添３）
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