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建設産業情報（最近の動向） 
 
在外公館名  在チェコ日本国大使館          
 
記入日    平成 25 年 3 月 29 日 
 
１．現地の建設工事に係る経済情報 

資料名：nabidkaGordion (offerGordion) 
URL：https://www.egordion.cz/nabidkaGORDION/zakazkaProfilList.seam 
 
資料名：Journal of Public Procurement; supervising authority 

 - Ministry of Regional Development CZ 
URL：http://www.isvz.cz/ISVZ/Podpora/ISVZ.aspx 
 
資料名：The Information System on Public Contracts; supervising authority 

 - Ministry of Regional Development CZ 
URL：http://www.isvzus.cz/ 

 
２． 建設業制度、入札契約制度の改正動向 
 新たな改正情報なし。 
 
３．報道情報  
 タイトル、概要 日付/掲載紙 添付 
 
１ 

Railway Boom: State plans 20 tracks 
construction 
チェコ政府は新たに 20線区の鉄道建設を計

画中 
The Czech Republic will build twenty new 
railway sections in a total value of over 
CZK 35 billion in the period 2013-2015. 
None of these sections will cost less than 
CZK 500 million. The reason to launch the 
projects is the need to draw from EU 
Operational Programme Transport in 
2013, at the latest. 

2013/02/13 
Aktualne 
（原文：チェコ語） 

 
あり/なし

 
２ 

Mammoth developers’ projects: New city 
districts in amount of billions will grow in 
Prague 
新たにプラハ・スミーホフ地区の貨物駅跡

に予算総額数十億コルナの新都市計画 
A new city district instead of the freight 
station in Smichov area is another project 
which, after years of planning and 
litigation, has moved forward. Prague 
approved the change and the warehouses 

2013/02/3 
Lidové noviny 
（原文：チェコ語） 

 
あり/なし
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and rail yards will be replaced by 
administrative, commercial and residential 
buildings in period of the next 10 to 20 
years. 

 
３ 

The Czech Republic gets CZK 100 billion 
from the EU for road construction  
チェコは道路建設のためにEUから 1000億

コルナの支援 
The EU will contribute CZK 100 billion to 
the construction of transport infrastructure. 
CZK 80 billion should come from cohesion 
funds, another CZK 20 billion come 
probably through the CEF (Connecting 
European Facility). 

2013/03/12 
E15 
（原文：チェコ語） 

 
あり/なし

 
４． その他我が国建設業界にとって参考となりうる最近の動向（報道情報以外） 
 
○ 期限付き労働契約（ Fix-term Employment Contracts）について 
現在、期限付き労働契約の再契約を可能にする改正法案が上院で議論されている。本改

正により再契約が可能となるのは季節労働者などのある種の被雇用者のみである。なお雇

用者はその際に労働組合との合意が必要である 


